MATERNELLE EIFFEL

Réglement Intérieur

ARTICLE 1: ORGANISATION, FONCTIONNEMENT ET ADMISSION

L'organisation et le fonctionnement de I'école doivent permettre d'atteindre les objectifs fixés aux articles L.
111-1 et D. 321-1 du code de I'éducation, en particulier la réussite scolaire et éducative de chaque éléve,
ainsi que d'instaurer le climat de respect mutuel et la sérénité nécessaires aux apprentissages.

Admission et scolarisation

En application de l'article L. 111-1 du code de I'éducation, I'éducation est un droit pour tous les enfants
résidant sur le territoire national, quels que soient leur nationalité, leur statut migratoire ou leur parcours
antérieur.

Le directeur d'école inscrit les enfants sur présentation du livret de famille, justificatif de domicile et du
carnet de santé:

- En cas de changement d'école, un ‘certificat de radiation est émis par I'école d'origine. En outre, le livret
scolaire est remis aux parents dans les mémes conditions. ’

Admission a I'école maternelle

L'article L. 113-1 du code de I'éducation prévoit la possibilité d'une scolarisation dans les classes enfantines
ou les écoles maternelles des enfants dés I'age de deux ans révolus, comme le précise la circulaire n° 2012-
202 du 18 décembre 2012,

L'admission aprés le 31 décembre ne peut étre prononcée gqu’au bénéfice d’'enfants déja scolarisés. .

Organisation du temps scolaire et des activités pédagogiques complémentaires (AP C)

La liste des éléves qui bénéficient des activités pédagogiques complémentaires est établie aprés qu'a été
recueilli pour chacun ,l'accord des parents ou du représentant iégal.

ARTICLE 2: FREQUENTATION SCOLAIRE

La loi n°2019-791 du 26 juillet 2019 instaure I'age de I'instruction obligatoire a 3 ans.
Dés lors, votre enfant est soumis a I'obligation scolaire et doit étre présent a | ‘école
Toute absence devra étre justifiée .

Il est primordial, pour un enfant de fréquenter chaque heure de cours et ce tout au long de I'année scolaire
pour assurer la régularité des apprentissages et contribuer & la réussite scolaire.

ARTICLE 3 : HORAIRES

Les horaires de classe sont de 8 H 50 & 11 H 50 et de 13 H50 a 16 H 05. Le portail est ouvert 10 minutes
avant les débuts des cours.

Les enfants sont remis par la personne qui les accompagne au personnel enseignant dans la classe.

ARTICLE 4 : REMISE DES ELEVES AUX FAMILLES

Les éléves sont repris, a la fin de chaque demi-journée, par la ou les personnes responsables légales ou par
toute personne nommément désignée par elles par écrit au directeur d'école, sauf s'ils sont pris en charge, a
la demande des personnes responsables, par un service de garde, de restauration scolaire ou de transport
ou par l'accueil périscolaire auquel I'éléve est inscrit.

ARTICLE 5 : DIALOGUE AVEC LES FAMILLES



Le suivi de la scolarité par les parents implique que ceux-ci soient bien informés du fonctionnement de
I'école, des acquis mais également du comportement scolaires de leur enfant. A cette fin, le directeur d'école
organise une réunion chaque début d’année pour les parents d'éléves et la communication réguliére du
livret scolaire aux parents.

-ARTICLE 6 : USAGE DES LOCAUX

Accés aux locaux scolaires : °

L'entrée dans I'école et ses annexes pendant le temps scolaire n'est de droit que pour les personnes
préposées par la loi a l'inspection, au contréle ou a la visite des établissements d'enseignement scolaire.

L'accés des locaux scolaires aux personnes étrangéres au service est soumis a l'autorisation du directeur
d'école.

Hygiéne et salubrité des locaux

A I'école maternelle, le nettoyage et 'aération des locaux sont quotidiens.

Les sanitaires sont maintenus en parfait état de propreté et régulierement désinfectés par la collectivité
territoriale.

L'interdiction absolue de fumer a l'intérieur des locaux scolaires ainsi que dans les lieux non couverts.
Les chiens ne sont pas admis dans les locaux ainsi que dans les cours de | ‘école..
ARTICLE 7 : ORGANISATION DES SOINS ET DES URGENCES

Les services d’'urgence seront appelés en cas d'urgence.Aucun médicament ne sera administré a | ‘école
( sauf dans le cadre de PAl ) :

ARTICLE 8 : SECURITE ET SURVEILLANCE

- Des exercices de sécurité ont lieu conformément a la réglementation en vigueur Les consignes de
sécurité sont affichées dans l'école. Le registre de sécurité, ol sont répertoriés les renseignements
indispensables permettant d'assurer la sécurité, , est communiqué au conseil d'école.

Le directeur d'école, responsable unique de sécurité, peut saisir la commission locale de sécurité, de son
propre chef ou sur proposition du conseil d'école.

Le plan particulier de mise en sireté face aux risques majeurs (PPMS) est élaboré et présenté en conseil
d'école

- L'école inscrit dans le registre santé et sécurité au travail toutes remarques et suggestions relatives aux
problémes de santé et de sécurité rencontrés a l'école.

Dispositions particuliéres :

L'introduction a I'école des cutters ainsi que les briquets, objets coupants , médicaments sont interdits, les
bijoux et objets de valeurs sont interdits.

ARTICLE 10 : DROITS ET OBLIGATIONS DES MEMBRES DE LA COMMUNAUTE EDUCATIVE

La communauté éducative rassemble, a I'école, les éléves et tous ceux qui, participent a I'accomplissement
de ses missions. Elle réunit les personnels de I'école, les parents d'éléves, les collectivités territoriales
compétentes pour I'école ainsi que les acteurs institutionnels, économiques et sociaux associés au service
public d'éducation.

Tous les membres de cette communauté doivent, lors de leur participation a I'action de I'école, respecter le
pluralisme des opinions et les principes de neutralité ; ils doivent, en outre, faire preuve d'une totale
discrétion sur toutes les informations individuelles auxquelles ils ont pu avoir accés dans le cadre de I'école.

Les éléves

- Droits : en application des conventions internationales, les éléves ont droit 2 un accueil bienveillant et non
discriminant. ,« tout chatiment corporel ou traitement humiliant est strictement interdit ».

- Obligations : chaque éléve a l'obligation de n'user d'aucune violence et de respecter les régles de
comportement et de civilité édictées par le réglement intérieur. Les éléves doivent, notamment, utiliser un
langage approprié aux relations au sein d'une communauté éducative, respecter les locaux et le matériel mis
a leur disposition, appliquer les régles d'hygiéne et de sécurité qui leur ont été apprises.

Les parents



- Droits : les parents sont représentés au conseil d'école et associés au fonctionnement de I'école dans les
conditions définies par l'article L. 411-1 du code de I'éducation. Des échanges et des réunions réguliéres
sont organisées par |'équipe pédagogique a leur attention .

- Obligations : les parents sont garants du respect de I'obligation d'assiduité par leurs enfants ; ils doivent
respecter et faire respecter les horaires de I'école.

Dans toutes leurs relations avec les autres membres de [a communauté éducative, ils doivent faire preuve
de réserve et de respect des personnes et des fonctions.

Les personnels enseignants et non enseignants

- Droits : tous les personnels de I'école ont droit au respect de leur statut et de leur mission par tous les
autres membres de la communauté éducative .

- Obligations : tous les personnels ont I'obligation, dans le cadre de la communauté éducative, de respecter
les personnes et leurs convictions, de faire preuve de réserve dans leurs propos. lls s'interdisent tout
comportement, geste ou parole, qui traduirait du mépris & I'égard des éléves ou de leur famille, qui serait
disc¢riminatoire ou susceptible de heurter leur sensibilité.

Les partenaires et intervenants

Toute personne intervenant dans |'école doit respecter les principes généraux rappelés ci-dessus. Celles qui
sont amenées a intervenir fréquemment dans une école doivent prendre connaissance de son réglement
intérieur.

Article 11 : LES REGLES DE VIE A L’ECOLE

Dés I'école maternelle, I'enfant s'approprie les régles du « vivre ensemble », la compréhension des attentes
de l'école. Ces régles sont explicitées dans le cadre du projet de classe. L'enfant apprend progressivement
le sens et les conséquences de ses comportements, ses droits et obligations, la progressivité de leur
application, leur importance dans le cadre scolaire et plus largement, dans les relations sociales.

Tout doit étre mis en ceuvre a I'école pour créer les conditions favorables aux apprentissages et a
I'épanouissement de lenfant. 1I est particulierement important d'encourager et de valoriser les
comportements les mieux adaptés a l'activité scolaire : calme, attention, soin, entraide, respect d'autrui. La
valorisation des éléves, leur responsabilisation dans la vie collective sont de nature a renforcer leur
sentiment d'appartenance a I'école et a installer un climat scolaire serein.

A linverse, les comportements qui troublent ['activité scolaire, les manquements au réglement intérieur de
I'école, et en particulier toute atteinte a l'intégrité physique ou morale des autres éléves ou des enseignants,
donnent lieu & des réprimandes, qui sont portées immédiatement a la connaissance des représentants
légaux de l'enfant. Ces réprimandes ne peuvent elles-mémes en aucun cas porter atteinte a l'intégrité
morale ou physique d'un enfant, ni conduire & son exclusion temporaire de I'école. On veillera a ce qu'un
eléve ne soit pas prive de la totalité de la récréation a titre de punition, cependant un enfant momentanément
difficile pourra étre isolé sous surveillance pendant le temps nécessaire a Iui faire retrouver un
comportement compatible avec la vie du groupe..

Lorsque le comportement d'un éléve perturbe gravement et de fagon durable le fonctionnement de la classe
malgré la concertation engagée avec les responsables Iégaux, sa situation doit étre soumise a 'examen de
I'équipe éducative définie a l'article D. 321-16 du code de I'éducation. Le psychologue scolaire et le médecin
de l'éducation nationale doivent étre associés a I'évaluation de la situation afin de définir les mesures
appropriées ;. aide, conseils d'orientation vers une structure de soin. Un soutien des parents peut étre
proposé le cas échéant, en lien avec les différents partenaires de I'école (services sociaux, éducatifs, de
santé, communes efc.).

Il peut étre fait appel a une personne ressource désignée par I'équipe éducative, notamment en son sein,
pour aider :

- I'éléve a intégrer les régles du « vivre ensemble » et a rétablir une relation de confiance avec son
enseignant ;

- I'enseignant a analyser les causes des difficultés et & renouer les liens avec 'éléve et sa famille ;
- les parents & analyser la situation, a rechercher des solutions et a renouer des liens avec I'école.

Des modalités de prise en charge de I'éléve par les enseignants des réseaux d'aide spécialisés aux éléves
en difficulté (Rased), peuvent également étre envisagées, conformément aux dispositions de la circulaire n°
2009-088 du 17 juillet 2009.

Fait a Dijon le 12 mars 2024



